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Edito

Ensemble pour
une nouvelle
2 dynamique

Cheres Mainvilloises, Chers Mainvillois,

A 'approche de I'été, notre ville poursuit son développement avec des
projets concrets et des temps de convivialité qui participent pleinement a
la vie de Mainvilliers.

Le futur groupe scolaire prend progressivement forme, porté par I'engagement
de nombreux professionnels mobilisés sur ce chantier majeur. Cet investissement
important pour notre commune prépare l'avenir de nos enfants, accompagne
P 16 les familles et renforce l'attractivité de notre ville. Les éléves bénéficieront
demain de conditions d’apprentissage modernes, adaptées et ambitieuses.

Dans le méme esprit de rassemblement, la féte de la Saint-Hilaire évolue
cette année avec une nouvelle formule organisée sur deux jours. Ce choix
s’explique par la concomitance avec la Féte de la Musique, proposée dans
plusieurs communes de l'agglomération. Nous avons souhaité privilégier
une programmation éclectique et conviviale, qui se cléturera par un feu
d’artifice sonorisé.

Ces derniéres semaines ont également marqué une nouvelle étape pour notre
agglomération. Ladislas VERGNE a su rassembler autour de lui une majorité de
projet transpartisane. J'ai choisi de le soutenir car il a répondu favorablement
anos demandes pour le développement de Mainvilliers et pour une gouvernance
plus ouverte et partagée de Chartres Métropole.

Pour moi, attachée au respect du suffrage universel, un candidat battu lors
des élections municipales ne peut prétendre présider le conseil d'agglomération.
Force est de constater que Jean-Frangois BRIDET n'a pas été élu maire de
Chartres. Etil n'a pas su rassembler I'ensemble des électeurs de gauche : une
partie d’entre eux a choisi de voter pour Ladislas VERGNE dés le premier tour.
Ce message mérite lui aussi d’étre entendu et compris par celles et ceux qui
prétendent les représenter.

29 Une attente forte de .chgn.gement s'est exprimée au sein de I'ag.g.lomérz.ation.
p Avec les élus de Mainvilliers, nous avons pris nos responsabilités afin de
permettre une alternance et d’ouvrir une nouvelle page pour Chartres Métropole.
Je crois profondément a une gouvernance capable de rassembler des
sensibilités différentes autour de l'intérét général et des défis de notre territoire
comme c'est le cas dans de nombreuses agglomérations.

J L C’est cette volonté de rassemblement qui guide notre engagement municipal
‘ Il-:ll_!%!-lﬁl‘ au quotidien.
- - A toutes et & tous, je vous souhaite un trés bel été !

Mainvilliers o
Michele BONTHOUX,

Impression : Maire de Mainvilliers
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MATCH DU CSM FOOTBALL

Un match de U17 Nationale s’est deroulé le 19 avril
opposant I'’équipe du CSM Football et celle du PSG. A
I'issue du match, Michéle BONTHOUX a regu un maillot,
offert par I'équipe du CSM Football.

TOUR D’EURE-ET-LOIR CYCLISTE

Mainvilliers a accueilli le départ de la 3¢™ étape du Tour
d’Eure-et-Loir Cycliste le 25 avril. Cette compétition
sportive, mélant vitesse et stratégie, a rassemblé I'élite
frangaise et européenne. Un village départ était aussi
animé par différentes associations locales.

STAGE CINEMA

Pendant les vacances scolaires de printemps, la bibliotheque
a fait découvrir a 8 jeunes Mainvilloises la réalisation
cinématographique grace a un stage en partenariat avec
I'agence régionale CICLIC Centre-Val de Loire.

JOB DATING DU CSE

Le job dating spécial jobs d'été, formations et missions
d’intérim, organisé par le Centre socio-éducatif Jules Verne,
s'est tenu le 23 avril. Ce salon a été une véritable opportunité
pour les jeunes et les demandeurs d’emploi de 15 a 66 ans.

ATELIER CUISINE

Des usagers du foyer restaurant sont venus a la rencontre
des enfants de l'accueil de loisirs "L'ile aux Loisirs -
Olympe de Gouges" le 6 mai. lls ont participé a un atelier
cuisine pour faire des gateaux dans la bonne humeur !
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Portrait

Jean-Philippe Maréchal |

Responsable du pdle CTM

Mainvilliers le Mag' : Quelles sont vos missions ?

Jean-Philippe MARECHAL : "J'ai en charge la coordination
de toutes les demandes d'intervention en tant que
responsable du pbéle CTM (centre technique municipal).

En voirie, cela peut porter par exemple sur la remise en
état des potelets, des barrieres, le comblement des nids
de poule, la réfection de la petite magonnerie, la pose de
signalisation routiére horizontale et verticale.

Concernant I'entretien des batiments, les demandes sont
également variées : peinture, électricité, serrurerie,
création de mobilier... Je gére aussi les demandes
d'entretien des véhicules municipaux (mécanique).

Par ailleurs, je dois suivre les travaux en lien avec les
entreprises extérieures, notamment celles sous contrats
de maintenance (portes automatiques, climatisations,
extincteurs, ascenseurs, réseaux d'assainissement
d'eaux usées...).

Je gére les demandes techniques en appui des
manifestations organisées par les services de la Ville
(Féte de la Saint-Hilaire, Forum des associations,
Festivités de Noél), par les associations (pour leurs
activités sportives et culturelles), par les écoles
(kermesses, conseil d'école).

Le CTM tient aussi une part prépondérante dans la mise
en place technique des réalisations du budget participatif.

Enfin, j'encadre aussi le responsable du service
manutention et transports (scolaires et accueil de loisirs),
et la responsable du service entretien et ménage des
batiments communaux. Je leur apporte toute ma
confiance dans la mise en ceuvre de leurs taches avec
leurs agents."

Mainvilliers le Mag' : Comment se déroule la mise

en ceuvre de tous ces projets ?

Jean-Philippe MARECHAL : "Les sollicitations sont tres
nombreuses au quotidien. Pour les demandes de mise a
disposition de matériels, émanant des services de la Ville

ou des structures extérieures, les responsables nous
envoient un formulaire adapté a leurs besoins.

Concernant les travaux, la priorité est donnée au
caractére urgent, ce qui nous permet de planifier par
exemple des remises en peinture qui peuvent davantage
attendre un peu. Je répartis toutes les demandes sur
I'ensemble des 15 agents qui composent le CTM. Sur tous
les projets, je peux étre amené a venir en aide a mes
agents en me rendant sur le terrain."

Mainvilliers le Mag' : Quels sont les points fort
de votre métier ?

Jean-Philippe MARECHAL : "Tout au long de mes années
de travail, j'ai eu l'avantage d'acquérir beaucoup
d'expérience. Cela m'a permis de développer la technicité
nécessaire dans de nombreux domaines.

Ce qui me plait, c'est la diversité des interventions. A
chaque fois qu'une problématique se présente, au final
je trouve toujours une solution."

A CHAQUE FOIS QU'UNE
PROBLEMATIQUE SE PRESENTE,
AU FINAL JE TROUVE TOUJOURS

UNE SOLUTION

Mainvilliers le Mag' : Qu'est-ce que votre activité,
apporte aux habitants de Mainvilliers ?

Jean-Philippe MARECHAL : "Le CTM offre un service
directement visible pour les habitants.

A ce titre, notre travail peut concerner trés directement
les Mainvillois comme avec, par exemple, les problémes
de voirie. Optimiser le confort et la sécurité dans les
groupes scolaires et les complexes sportifs, sans oublier
le bon déroulement de I'organisation des manifestations,
qui est aussi un enjeu majeur.

Nous nous devons d'étre présents, efficaces et compétents
au quotidien pour mener a bien toutes nos missions."




Politique de la Ville
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Budget participatif 2026 |

Vos idées faconnent l'avenir de Mainvilliers

Chaque année le budget participatif permet aux Mainvilloises et Mainvillois de tout éige de participer aI'amélioration du
cadre de vie de la ville. Ainsi, vous pouvez proposer des projets d'investissement et d'intérét général dans les domaines
de I'environnement, du sport, de la culture, de I'éducation ou encore de I'espace public.

Bilan des réalisations 2024

Ce 6 juin dernier, les projets lauréats de I'édition 2024 ont
été inaugurés par Michéle BONTHOUX, Maire et
Conseillere régionale, entourée par les conseillers
municipaux. Parmiles réalisations : des jeux pour enfants
sur l'espace vert situé a l'intersection entre la rue Pasteur
etlarue Jules Ferry, des tables de pique-nique et bancs
au Bois du Chéateau ainsi qu'une boite alivres au quartier
des Guignardiéres. Les projets lauréats de I'édition de
2025 sont en cours de réalisation et seront inaugurés a
la fin de I'année.

Conseil CitoyerT'

Comment participer en 2026 ?

Cette année encore, la Ville vous invite a contribuer a
I'amélioration de votre commune. Les propositions
doivent concerner le budget d'investissement (travaux,
équipements ou aménagements durables) et non des
dépenses de fonctionnement courantes. Vous pouvez
déposer vos propositions jusqu'au 22 juin sur
jeparticipe.ville-mainvilliers.fr ou dans 'urne située dans
I'un des lieux suivants : maison des projets, accueil de la
mairie, CSE Jules Verne, bibliothéque, foyer restaurant
Marie-Héléne Foucart, épicerie solidaire.

Calendrier du processus

Une fois les propositions recueillies, elles seront étudiées
par les services municipaux pour vérifier leur faisabilité
technique et financiére. Les projets recevables seront
ensuite soumis au vote des habitants a partir de
septembre, sur jeparticipe.ville-mainvilliers.fr ou dans
I'un des lieux cités précédemment. Les résultats du vote
populaire seront annoncés en décembre. Chaque
personne ayant déposé une idée sera contactée a la suite
de I'étude technique et financiére.

Appel a volontariat pour renouveler votre représentation !

Les habitants du quartier Tallemont-Bretagne sont invités a se mobiliser pour le renouvellement du Conseil Citoyen.
Cette instance, qui est au caeur de la vie démocratique du quartier, est essentielle pour porter la voix des habitants

sur des décisions qui concernent leur quotidien.

Dans le cadre de la Politique de la
Ville, chaque Quartier Prioritaire
(QPV) dispose d'un Conseil Citoyen.
Cette assemblée est composée
d'habitants volontaires qui ceuvrent
a la concertation et a la co-
construction des projets de
rénovation urbaine et sociale.

Le Conseil Citoyen a pour missions
principales d'associer les habitants
aux décisions concernant leur
quartier, de proposer des actions
d'intérét collectif (culturelles,
sociales, environnementales), de
partager les constats avec les
institutions pour améliorer le cadre
de vie et de faciliter le dialogue
entre les résidents, les services
publics et les partenaires locaux.

Pour rejoindre
le Conseil Citoyen

Ivy LE BARS

i.lebars@ville-mainvilliers.fr
06 08 051973

Le mercredi 24 juin a14h, rendez-
vous devant la maison des projets
pour une marche exploratoire
ouverte a tous les habitants du
quartier. Les membres du Conseil
Citoyen seront présents,
accompagnés des services et élus
de la Ville, des services de
I'Agglomération, des forces de
police municipale et nationale,
ainsi que des bailleurs sociaux.

Cette rencontre est I'occasion de
partager vos points de vue et
d'identifier ensemble les priorités
d'action pour les mois a venir.

Un golter partagé vous sera
offert a l'issue de la marche.
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Anim'Vacances

Politique de la Ville

Nouveau lieu : rendez-vous au gymnase Coubertin

Du 6 au 24 juillet, la Ville transforme ses équipements sportifs en un immense terrain de jeu et de créativité avec
Anim'Vacances. Trois semaines de découverte et de partage dédiées aux enfants de O a 18 ans, congues pour

allier plaisir, sport, culture et convivialité.

Programme

Un programme riche et varié, une diversité d'activités
pour satisfaire tous les ages et toutes les envies.

- Sport et évasion : des structures gonflables géantes
prendront place au gymnase Coubertin pour des
sessions de détente et de jeux intenses. Des animations
sportives auront lieu a I'intérieur comme en extérieurs
(football freestyle, Learn-0O, escape game, paintball,
tournois sportifs...)

- Animations et découvertes culturelles : la bibliothéque,
le pble Petite Enfance, le Centre Socio-éducatif ainsi que
I'association Reconstruire Ensemble et I'espace
Parentalité interviendront pour proposer des moments de
lecture et des activités favorisant le lien social. Différents
intervenants proposeront également des activités de
découverte culturelle (graff, DJ, peinture, capoeira...)

Une approche inclusive et familiale

Anim'Vacances est congu comme un événement
intergénérationnel. Siles enfants de 7 a 18 ans peuvent
participer librement, les tout-petits de 0 a 6 ans doivent
impérativement étre accompagnés de leurs parents ou
d'un adulte responsable, garantissant ainsi sécurité et
partage familial.

Inscriptions et informations pratiques

- Comment s'inscrire : I'événement est sur inscription
obligatoire. Vous pouvez récupérer le formulaire en ligne
ou vous inscrire directement au gymnase Coubertin le
mercredi 1¢ juillet.

- Le programme : le détail complet des activités et des
horaires sera téléchargeable dés la fin du mois de juin sur
le site municipal : ville-mainvilliers.fr.

- Acces et stationnement : les animations se déroulent
au gymnase et au stade Coubertin : 39 Rue Henri Dunant.
Pour faciliter votre venue, un parking est disponible au
parc des Vauroux : 1, Rue Salvador Allende.

Ne manquez pas cette occasion de profiter de I'été en
famille et de découvrir de nouvelles activités !




Santé

Imagerie meédicale

Une technologie innovante a I'hOpital privé

L’hopital privé ELSAN investit et met a disposition des patients, un plateau d’'imagerie modernisé et innovant.
La technologie EOS, unique sur le département, est en service depuis plusieurs mois.

Michel LABRO, directeur de I'ndpital
privé ELSAN inscrit I'investissement
de l'appareil EOS dans une stratégie
globale visant a améliorer la prise en
charge médicale tout en intégrant
des technologies innovantes. Ce
systéme représente une innovation
encore récente en France et
constitue le premier équipement de
ce type dans le département. Son
coUt, estimé a un niveau nettement
supérieur a celui d’'un scanner
classique (environ deux a trois fois
plus), en fait un investissement lourd
mais jugé pertinent au regard de la
valeur ajoutée clinique.

Virginie HARRY, responsable
territoriale pour le groupe
Résonance, revient sur l'origine du
projet : "la disponibilité d'un local et
la volonté d’améliorer I'offre de
soins dans le département ont été
les déclencheurs d’une réflexion
plus large et une consultation avec
les équipes de Necker et d'Orléans."

Plébiscité notamment par les
orthopédistes, les podologues ou
encore les oncologues cet appareil
est une véritable révolution en
radiologie conventionnelle. Elle est
également utilisée dans le cadre de
l'ostéoporose lors des traitements du
cancer . Cette technologie d'imagerie
permet une acquisition simultanée en
position debout et une reconstruction
compléte du squelette.

Les bénéfices sont multiples :

e Une réduction importante de
Iirradiation : jusqu’a 8 fois moins,
voire jusqu’a 25 fois moins selon
les examens.

¢ Une imagerie du corps entier en
environ 20 secondes.

e Une visualisation précise du
squelette et du bassin en position
fonctionnelle.

¢ Une meilleure adaptation aux
besoins des orthopédistes,
pédiatres, chirurgiens, oncologues
et rhumatologues.

Jacques GUILLEMET, Virginie HARRY, Cécilia PAILLOUX-PLACENTE

et Michel LABRO

Ce projet s'inscrit dans une stratégie
plus large de modernisation du
plateau d’'imagerie de I'nOpital privé,
incluant le renouvellement d'un
scanner I'été dernier et l'installation
d’'une nouvelle IRM prévue cet été.
Par ailleurs, des investissements
sont également réalisés au bloc
opératoire, notamment sur des
équipements utilisant des
technologies d’'imagerie.

Cette dynamique vise a renforcer la
cohérence entre les différentes
spécialités, notamment en
orthopédie et en chirurgie du rachis
et aaccompagner le développement
de techniques comme la chirurgie
assistée par robot. Au-dela de la
technologie, I'enjeu principal reste le
confort et le bien-é&tre du patient.
Pouvoir bénéficier d’examens de
pointe sans avoir a se déplacer dans
un autre département constitue un
avantage majeur en termes
d'accessibilité aux soins.

Cabinet
dentaire

Des travaux de rénovation ont
été effectués sur I'ancien site
de 'APAVE, rue Jean Perrin, qui
accueille désormais des
professionnels de santé dont 5
chirurgiens-dentistes, une
sophrologue, une ostéopathe
et une praticienne en médecine
chinoise. Nous consacrerons
un article sur ce sujet, dans le
prochain numéro.
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Seniors et ainés

Nouveau programme santé |

Une rentrée en pleine forme au foyer restaurant

Les deux éléments fondamentaux de la prévention de
la perte d’autonomie sont I'activité physique et la qualité
de l'alimentation.

C’est dans cette optique que le programme "haltéere &
fourchette" a été créé. Les besoins corporels évoluent
avec l'avancée en age. Cette action prévention santé
propose de répondre a cette problématique par des
séances d’activité physique conviviales et adaptées ainsi
qu’'une présentation compléte des comportements
alimentaires a privilégier. L'échange est également un
point fort de ce programme pour mieux maitriser les
facteurs limitant la pratique physique et les habitudes
alimentaires a faire évoluer.

Les objectifs sur le plan de I'activité physique:

e Conseiller sur les bonnes pratiques a adopter

e Redonner le godt d’étre actif

e Prévenir les maladies cardio-vasculaires et les risques
de chute

Sur le plan de la nutrition :

e Retrouver le plaisir des sens lors des repas

e Sensibiliser au réle protecteur d’'une bonne alimentation
dans la prévention des maladies

« Faire prendre conscience de I'évolution des besoins
alimentaires aprés 60 ans tout en étant un
consommateur averti

Inscrivez-vous a la conférence de présentation du
programme le lundi 14 septembre de 14h a 15h30 au foyer
restaurant. A la suite, un cycle de 24 séances d’activité
physique adaptée et de 6 séances autour de I'alimentation.
Les séances ont lieu tous les lundis de 14h a 15h (de 15h
a 17h sur certains lundis).

Renseignements
etinscriptions

02 3718 56 84
foyer-foucart@ville-mainvilliers.fr

Repas des seniors et des ainés |

Les modalités d'incription

Si vous étes habitant(e) de Mainvilliers et que vous étes
né(e) en 1956 et avant, alors vous étes convié(e) a l'un des
deux repas des seniors et des ainés le samedi 10 ou
dimanche 11 octobre 2026 au choix ! Les épouses et époux
sont également invités, quel que soit leur age. Sivous étes
une personne célibataire ou veuve vous pouvez venir
accompagnée d’un invité moyennant une participation
financiére de 35,70 €.

Pour vous inscrire, rendez-vous au foyer restaurant Marie-
Héléne Foucart du 14 au 25 septembre 2026. Du lundi au
vendredi, de 9h a 11h et de 14h a 15h.

Les personnes n‘ayant jamais participé au repas des
seniors et des ainés devront se munir d'une piece d'identité
et d’un justificatif de domicile au moment de l'inscription.

Renseignements

Sonia DUVAL
02 3718 56 84




Dossier

Futur groupe scolaire

Un équipement majeur au service des enfants

et du bien commun

Pensé comme un véritable lieu de vie, d'apprentissage et d’épanouissement, ce projet architectural s’inscrit
dans une vision durable de la ville et de I'enfance. A travers une écriture contemporaine mélant bois, lumiére
naturelle, végétation et modularité, I'établissement affirme une ambition forte : offrir aux générations futures
un cadre éducatif exemplaire, a la fois confortable, responsable et profondément humain.

Dés I'entrée du site, I'identité du projet se révele. Un vaste
auvent marque l'acces principal et accompagne les travaux
des espaces publics environnants. Cette premiére
séquence architecturale crée une transition douce entre
la ville et I'’école. Cet ensemble ouvert, lumineux et
largement végétalisé, est congu pour favoriser le bien-
étre des enfants comme celui des équipes éducatives.

Les aménagements paysagers occupent une place
centrale dans le projet. Lensemble des arbres existants
a été préservé, tout comme la majorité des arbustes
présents sur le site. Cette volonté de conserver le
patrimoine végétal s’inscrit dans une démarche
environnementale forte. La végétation a été optimisée afin
de créer des zones d'ombre naturelles, de limiter les
surchauffes estivales et d'offrir des espaces extérieurs
agréables tout au long de I'année. Les cours ont été
imaginées comme de véritables "cours oasis", vivantes et
évolutives, dans lesquelles les enfants pourront jouer,
apprendre et se réapproprier leur environnement.

La cour paysagée constitue ainsi I'un des éléments
majeurs du projet. Protégée par les arbres et les
aménagements végétaux, elle devient un espace de
respiration au cceur du groupe scolaire. Les matériaux
naturels, les teintes sobres et les touches de couleur
ponctuelles participent a créer une atmosphére apaisante
et chaleureuse. L'objectif est clair : proposer un
environnement ou les enfants se sentent bien, protégés
et libres de développer leur imagination.

Le programme accueille huit classes maternelles au rez-
de-chaussée ainsi que treize classes élémentaires
réparties sur les premier et deuxiéme étages, dont une
classe ULIS destinée a favoriser l'inclusion scolaire. Le
deuxiéme étage comprendra également une bibliothéque
et une salle informatique, véritables lieux de découverte
et d'ouverture culturelle. Lorganisation générale du



Dossier
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batiment répond a une logique
fonctionnelle précise : les espaces
des classes maternelles sont
implantés au nord du rez-de-
chaussée afin de bénéficier d'un
acces facilité et sécurisé, tandis
que les élémentaires occupent les
niveaux supérieurs.

Les espaces de circulation ont fait
I'objet d'une attention particuliére.
Les couloirs, volontairement larges
et aérés, ne sont plus considérés
comme de simples zones de
passage mais comme de véritables
lieux de vie et d’échange. Lalumiére
naturelle y est omniprésente grace
a de grandes ouvertures et a une
conception favorisant les traversées
visuelles. Certains espaces
pourront méme accueillir des
activités pédagogiques ou des
exercices de groupe.

Le choix du bois comme matériau principal constitue I'un des marqueurs forts
du projet. Toute la structure constructive reste apparente afin de valoriser la
matiére et de sensibiliser les enfants a une architecture plus naturelle et plus
durable. Le batiment s'inscrit pleinement dans les exigences de la réglementation
environnementale RE2020 et privilégie I'utilisation de matériaux biosourcés,
notamment I'épicéa.

Le souhait est de préserver ce principe constructif sur la majorité des classes
afin d’offrir une identité cohérente a 'ensemble du groupe scolaire. Le bois
apporte chaleur, confort visuel et qualité acoustique, tout en limitant
considérablement I'empreinte carbone du batiment.




Dossier

A lintérieur, les salles de classe
bénéficient d'une conception
particulierement soignée. Les
plafonds en toiture pente créent des
volumes généreux et favorisent une
sensation d’espace. Les classes
disposent de rangements intégrés,
de placards sur mesure et de lavabos
adaptés aux usages quotidiens des
éléves et des enseignants. Certaines
salles peuvent étre dédoublées afin
de répondre aux exigences de
I'Education nationale et d'offrir
davantage de flexibilité pédagogique.

Le confort thermique et acoustique
a constitué une priorité dés la phase
de conception. Linertie d'un batiment
en bois étant différente de celle d’une
construction traditionnelle, une
réflexion approfondie a été menée sur
la ventilation naturelle et la gestion
des ouvertures. A l'usage, les fenétres
pourront étre réglées précisément
afin d’assurer une qualité d’air
optimale tout en maintenant un
confort intérieur constant.

N

Le batiment integre également des
stores automatiques capables de se
baisser seuls en fonction de
I'ensoleillement. Les espaces de
circulation, notamment les couloirs,
seront gérés automatiquement grace
a un systeme intelligent congu "en
bon pére de famille", afin d'optimiser
les consommations énergétiques et
le confort des occupants. Lensemble
des réglages pourra étre piloté depuis
un poste de gestion spécifique.

Le chauffage au sol contribue lui
aussi a cette recherche de confort.
Associé a des sols carrelés, il garantit
une chaleur homogéne
particulierement adaptée aux jeunes
enfants, notamment dans les espaces
maternels et les salles de sieste.

L'école a également été pensée
comme un lieu d’appropriation et de
découverte. Les enfants disposeront
d'un mur d’escalade intérieur ainsi
que de tapis de sol adaptés aux
activités motrices. En maternelle,
'aménagement paysager de la cour
ainsi que la disposition du mobilier
d’agrément permettra d'organiser
des temps collectifs, des lectures ou
des spectacles. Les grandes pieces
de bois sont assemblées en forme
hexagonale, a la maniere d'un
amphithéatre extérieur enrichissant
les possibilités d’'usage et stimulant
I'imagination des éléves.

Les terrasses du premier et du
deuxieme étage constituent un
autre atout majeur du projet.
Soutenues par des éléments
métalliques fins et élégants, habillés
de bois pour conserver une
cohérence esthétique, elles offrent
des espaces extérieurs
supplémentaires directement
connectés aux salles de classe. Des
jardinieres y seront installées afin
de prolonger la présence du végétal
jusque dans les étages. Lobjectif
est également de permettre
I'organisation de cours en extérieur
lorsque les conditions le permettent.
L'escalier principal identifié comme




Dossier

monumental illustre parfaitement la recherche de finesse
architecturale menée sur I'ensemble du projet. Congu en
acier puis habillé de bois, il combine Iégereté visuelle et
chaleur des matériaux. Cette alliance entre métal et bois
se retrouve également dans les menuiseries mixtes bois-
aluminium ainsi que dans les habillages de fagade aux
teintes gris-vert, pensées en harmonie avec le paysage
environnant et la cathédrale voisine.

La fagade associe un bardage bois a une toiture en bac
acier gris clair, offrant une écriture contemporaine sobre
et élégante. Aucun élément plastique n'a été intégré
dans les espaces visibles de I'école, afin de privilégier
des matériaux durables et qualitatifs.

La lumiére naturelle occupe une place essentielle dans
le fonctionnement du batiment. Les grandes baies
vitrées exposées au nord permettent de bénéficier
d'une luminosité abondante sans provoquer de
surchauffe. Cette orientation garantit des espaces
frais, confortables et particulierement agréables pour
les activités pédagogiques.

Au-dela de sa qualité architecturale, le groupe scolaire
s’inscrit dans un projet urbain plus large dédié a
I'enfance. Les deux cours d'école dialoguent avec les
équipements existants, notamment I’ALSH inauguré en
2022, créant ainsi un véritable pdle éducatif et familial
a I'échelle de la ville.

Le futur groupe scolaire accueillera également un
espace de restauration de 250 m?2 pour répondre aux
besoins des 307 éleves issus des écoles Hugo et Zola.
Ce nouvel équipement accompagne une réflexion plus
globale sur I'évolution du patrimoine communal. Le site
Emile Zola sera réaffecté a différents services
municipaux, avec notamment la création d’une véritable
salle du conseil et d'une maison des associations.
D’'autres transformations urbaines sont envisagées
autour du secteur Victor Hugo, avec des projets de
logements, de commerces et de réhabilitation des
équipements existants.

Le co(t global de I'opération s’éléve a 16,1 millions
d'euros TTC. Le projet bénéficie du soutien de
nombreux partenaires institutionnels : Conseil
départemental, Région, ANRU et Etat dans le cadre de
la Politique de la Ville.

Le concours initial n'était qu'un travail intellectuel
présenté sur papier ; aujourd’hui, le projet devient réalité
et correspond pleinement a la vision portée par la
municipalité : offrir une belle école, un lieu protecteur et
inspirant dans lequel les enfants pourront grandir,
apprendre et construire leurs souvenirs.

L'ouverture de cet équipement, aprés réception des
travaux, peut s'envisager dans le courant du 1°¢" trimestre
2027. Ce futur groupe scolaire s'annonce déja comme
un équipement emblématique, symbole d’'une
architecture responsable, sensible et tournée vers les
générations futures.




Une nouvelle formule pour vous ravir

La Ville de Mainvilliers donne rendez-vous aux habitants et visiteurs pour une nouvelle édition de la Saint-Hilaire
2026, placée sous le signe de la convivialité, de la culture et des mobilités douces. Cette année, la féte se déroulera
exceptionnellement sur deux jours dfin de permettre a chacun de profiter pleinement des festivités locales, en
raison de la concomitance avec la Féte de la Musique organisée dans plusieurs communes de I'agglomération.

Les festivités débuteront le 2026 avec la 4¢ édition de la
organisée de

Véritable temps fort familial et éducatif, cette soirée mettra a I'honneur les

déplacements écoresponsables et les mobilités actives, en prélude a la

traditionnelle course cycliste du Prix de la Saint-Hilaire.

A travers cet événement, la Ville de Mainvilliers réaffirme

Le public pourra
découvrir un village des mobilités proposant de nombreuses animations
ludiques et participatives : espace d'information animé par la Ville, circuit de
roller et de trottinette encadré par le service des sports, atelier de petite
réparation et de marquage de vélos en partenariat avec Chartravélo, parcours
cycliste ludique proposé par 'USEP ou encore une exposition interactive du
club de modélisme ferroviaire du Pays Chartrain, ou I'énergie des pédales fera
avancer un train miniature.

La féte se poursuivra le samedi avec une programmation riche et variée destinée
a tous les publics. Tout au long de la journée, petits et grands pourront profiter
des spectacle des majorettes Majo-Twirl,
village des enfants, jeux en bois de Ludo Perche, exposition de I'association
Arecibo et village associatif mettant en valeur le dynamisme du territoire.

Le occupera également une place importante avec les
performances de la compagnie "Léve un peu les bras", les démonstrations de
capoeira de l'association ASCC28, ainsi que les prestations de "Bancale
Compagnie", "Cirque Exalté" et de la compagnie "Jusqu’a Maintenant".

Coté ambiance, les

d’'une animation batucada et le
concert du groupe "Tambour
Tambour" viendront accompagner
cette édition conviviale et populaire.

Enfin, pour clbturer cette Saint-
Hilaire 2026 en beauté, un nouveau

sera tiré
depuis le stade Pierre de Coubertin.
Un final spectaculaire et magique
qui promet de marquer l'un des
grands temps forts de cette
nouvelle formule.

Retrouvez l'intégralité de la
programmation sur le site de la
Ville : ville-mainvilliers.fr ou en
scannant le QR code ci-dessous :




Actrice de la transition écologique

La bibliothéque Jean de la Fontaine de Mainvilliers est référencée sur la carte du monde des bibliotheques
engagées dans la transition écologique, par I’Association des Bibliothécaires de France. Elle y apparait également
pour sa gratuité qui bénéficie a tous, quels que soient I'dge et la commune de résidence.

Pour mieux répondre aux enjeux actuels et pressants de
préservation de la planéte, la commission Bibliotheques
Vertes de I'’Association des Bibliothécaires de France,
créée en 2022, se saisit de la question environnementale
a I'échelle des bibliotheques de France.

Dans ce contexte, I’Association des Bibliothécaires de
France conduit une campagne de plaidoyer sur les
bibliothéques actrices de la transition écologique. Elle
rappelle que les bibliothéques, premiers lieux culturels
de proximité, permettent une utilisation collective et non
individuelle de documents et de services.

e Garantir la gratuité pour encourager l'utilisation
collective du lieu et de ses ressources.

* Proposer des livres sur le recyclage, I'alimentation
anti-gaspi, I'habitat écologique, la permaculture, la
gestion de l'eau...

e Donner une seconde vie aux livres par les braderies et
la bolte a dons située a I'entrée de la bibliothéque.

e Sensibiliser lors des "Rencontres du samedi" sur le vivre
ensemble, participer a la Semaine du développement
durable, ala Féte de larécup’, rassembler autour d’ateliers
créatifs a base de matériaux recyclés...

e Favoriser l'invitation d’'auteurs et d’intervenants qui se
déplacent en train et/ou habitent a proximité afin de
limiter I'empreinte carbone liée aux déplacements.

e Réduire les déchets : offrir un sac en tissu réutilisable
a chaque nouvel adhérent, mettre a disposition des
poubelles de tri dans les espaces publics, développer les
écogestes dans le batiment.

¢ Faire le choix de nouvelles cartes lecteurs en papier
plutdt qu'en pvc.

e Partager les matériels et les savoirs entre partenaires
sur la commune.

Et d’autres actions peuvent prochainement étre mises en
place grace a vos suggestions !

Rendez-vous mercredi 17 juin de 10h a 12h30 devant
la bibliotheéque pour la grande braderie de livres.
Romans, polars, livres pour enfants... Touta 1€ !

Informations
etrenseignements




Les éleves en selle avant l'entrée au collége

Le dispositif "Savoir Rouler a Vélo"
permet aux enfants d'acquérir les
compétences essentielles pour

avant leur entrée au college.

Dés le CE2, les éléves découvrent
les deux premiers modules du
programme : "Savoir Pédaler" et
"Savoir Circuler". lls apprennent a
maitriser leur vélo tout en respectant
la et la

dans un
environnement sécurisé et fermé a
la circulation. En CM2, les éléves
poursuivent leur apprentissage
avec le troisieme bloc du dispositif.

participent a une sortie sur route
afin de mettre en pratique leurs
acquis en conditions réelles. A l'issue
de cette formation, les éleves
recevront

remise par les enseignants.

Parallélement, ce dispositif constitue
également une préparation au
organisé le entre le
stade Coubertin et le parc des
Vauroux. Réunis en bindbmes avec
un vélo pour deux, les éleves
s’affronteront par classe dans une
épreuve mélant course a pied et
vélo, favorisant a la fois I'esprit
d'équipe et I'activité physique.

du
service des sports de la Ville, ils

Le service des sports de la Ville travaille en
partenariat avec le foyer restaurant Marie-Héléne
Foucart en organisant des ateliers de
"gymnastique d'entretien". lls ont lieu tous les
mardis de 11h a 12h au foyer. Accompagnés et
encadrés, les seniors participent de maniére
investie et conviviale avec des activités adaptées
a chacun. Comme chaque année, les inscriptions
pour la rentrée de septembre se dérouleront au
foyer restaurant Marie-Héléne Foucart.

—

Depuis le début du 3™ trimestre, les éléves de CE1
et de CM1 des 3 écoles de Mainvilliers s'entrainent
pour le triathlon d'athlétisme inter-écoles. La
rencontre se déroulera l'aprés-midi du

pour les éléves de CE1 et le pour
les CM1, au stade Maroquin.

Les triathlons seront composés de 3 épreuves
d'athlétisme au choix : une course de plat ou de
haie, un lancer de balle/vortex ou d'anneau et un
saut en longueur ou triple bond.

o

Des stages aux Vauroux
pour les enfants de 6 a 9 ans

Proposez a votre enfant une premiére approche de la
natation dans un environnement rassurant et adapté a son
age. Ces stages d'initiation sont spécialement congus pour
les enfants de 6 a 9 ans qui souhaitent découvrir I'eau ou
apprendre les bases en toute confiance. Encadrés par des
professionnels qualifiés, les enfants évoluent a leur rythme
a travers des lls
apprennent progressivement a se familiariser avec le
milieu aquatique, a flotter, a se déplacer et a acquérir les
premiers gestes techniques. Alliant apprentissage et
plaisir, ces stages permettent a chaque enfant de gagner
en aisance, en autonomie et en confiance dans l'eau, tout
en vivant une expérience positive et motivante. Des stages
sont ouverts du 6 juillet au 30 ao(t, de 10h15 a 11h. Tarif
de la semaine : 66€ résidents / 76€ extérieurs.



Urbanisme
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Le quartier Tallemont-Bretagne

se transforme!

Des travaux d'aménagement des espaces publics

Des travaux de reaménagement et de voirie ont lieu depuis le 1°" juin jusqu'au 29 aoiit avenue de Bretagne et sur une
partie de la rue de la Libération. Ces rues seront fermées a la circulation (sauf riverains).

L'entreprise Eurovia a été retenue pour effectuer les
travaux durant ces 3 mois. La chaussée et les trottoirs
seront complétement repris et de nouveaux arbres
seront plantés afin d'embellir I'espace public. Une piste
cyclable sécurisée sera créée afin de favoriser les

déplacements doux.

Cet aménagement des espaces publics s’inscrit dans une
volonté politique claire : repenser I'urbanisme pour
améliorer le cadre de vie, renforcer I'attractivité du
territoire et répondre aux enjeux écologiques et sociaux.
Le projet s’appuie sur les investissements déja réalisés
par Habitat Eurélien sur son patrimoine, illustrant la
coordination entre les acteurs publics et le bailleur pour
une requalification cohérente du quartier.

Ces travaux s’inscrivent dans une stratégie globale de
renouvellement urbain, portée par la municipalité, qui
vise a:

e Améliorer la qualité de vie des habitants grace a des
espaces publics repensés.

e Encourager les mobilités douces avec des
aménagements cyclables et piétons.

e Renforcer la cohésion sociale en créant des lieux de
rencontre et de convivialité.

e Intégrer les enjeux environnementaux par la
végétalisation et la gestion durable des eaux pluviales.
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Zone de travaux
Tracé temporaire de la ligne 1 Filibus
Tracé temporaire de la ligne 5 Filibus
mmmm  Tracé temporaire de la ligne 10 Filibus

. Arrét Filibus provisoire pendant les travaux

La Ville est consciente des perturbations que ces travaux
peuvent engendrer. Merci pour votre compréhension.

Cadre de vie
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Aménagement_I
d’un canisite

Un nouveau canisite a été
aménagé a l'angle des rues
Pasteur et de la République, a coté
du parking. Il pourra accueillir les
chiens. Des sacs a déjections
canines sont a disposition dans un
distributeur. Une allée en calcaire
longeant le canisite a été créée.
Les équipes du service espaces
verts de la Ville en ont profité pour
remplacer la haie de charmille par
une haie de miscanthus.




Action économique de proximité

Chez Tonton_|

Du fait maison pour le plaisir des papilles

N

Ouvert depuis le mois de janvier, Chez Tonton est né d’un projet mdri de longue date
par deux associés, Jorys MOREAU et Yasar TUFENKCI. Habitués a partager des repas
ensemble, les deux amis révaient depuis plusieurs années de créer un restaurant qui
leur ressemble, mélant convivialité, produits frais et recettes généreuses.
L'établissement propose de la restauration sur place, a emporter ainsi qu’une terrasse
de 50 m?2 pour profiter des beaux jours.

Originaire de Mainvilliers, Jorys MOREAU posséde des
dipldmes dans la restauration. Aprés plusieurs années
passées loin des cuisines pour exercer comme
éducateur, il a finalement décidé de revenir a ses
premiers amours en devenant patron de son propre
établissement. De son c6té, Yasar TUFENKCI dirigeait
une société dans la fibre optique depuis huit ans. Il avait
toutefois déja connu le monde de la restauration entre
ses 17 et 19 ans, une expérience qui lui a donné envie
de revenir dans cet univers.

Le projet représente un investissement important pour
les deux associés. lls ont repris un local ayant déja
accueilli un restaurant auparavant, ce qui a nécessité de
nombreux frais de remise en état. Les gérants soulignent
néanmoins le soutien du propriétaire des lieux dans
cette installation.

Chez Tonton mise avant tout sur le fait maison. Les
tenders sont préparés sur place, tout comme les
tiramisus. L'établissement travaille également avec la
ferme du Colombier pour ses frites fraiches. Cété
viande, les restaurateurs se fournissent aux Arcades, a
Lucé, et proposent exclusivement de la viande halal.

Parmi les spécialités de la maison figurent notamment
les sandwichs a la bavette, six sortes de poulets marinés,

" D ma rq ue tOi ! " préparés quotidiennement afin de garantir fraicheur et

saveurs et les tiramisus maison.

Une nouvelle enseigne vient d'ouvrir ses portes au L'un des points forts de I'établissement réside aussi
5 rue Paul Langevin a Mainvilliers : "I?marque toi!", dans son pain. Chez Tonton collabore avec la
dans un espace de 330m? Le magasin propose des boulangerie Baraka du quartier Tallemont pour élaborer
vétements neufs pour femmes, hommes et enfants, un pain spécial congu a partir de leur propre recette,
ainsi que des chaussures et sacs de marques issus 3 base de mozzarella.

du déstockage.
Depuis deux mois, un salarié en extra est venu renforcer

A linitiative de ce projet, Julien MOULEUX, I'équipe afin d’accompagner le développement du
entrepreneur dans les espaces verts, a souhaite se restaurant. Soucieux de fidéliser leur clientéle tout en
diversifier en créant un concept inédit a Mainvilliers. renouvelant régulierement leur offre, les associés
Il est accompagne d’un salarie. Le magasin est proposent également un sandwich du mois afin de
ouvert du mardi au samedi, de 10h a 19h. varier les plaisirs.

Le restaurant est fermé le lundi. Il accueille les clients
du mardi au jeudi de 11h30 a 14h30 puis de 18ha 23h.
Les vendredis et samedis, le service est assuré de 11h
a 14h30 puis de 18h a minuit. Enfin, le dimanche,
I'établissement ouvre uniquement le soir, de 18h a 23h.
Adresse : 96, rue de la République - 02 18 13 16 66.
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Action économique de proximité

Ouverture de la Boulangerigl
de la République

Une nouvelle aventure artisanale

Depuis le 10 avril, la Boulangerie de la République a
rouvert ses portes avec une nouvelle équipe animée par
la passion du métier et le respect de la tradition
artisanale. A la téte de I'établissement, Amine LAHMAR,
gérant, accompagné de trois boulangers-patissiers et
d’un vendeur, entend redonner tout son éclat a cette
adresse bien connue des habitants.

Déja propriétaires d'une boulangerie a Paris, les
nouveaux repreneurs ont fait I'acquisition de cet
établissement a la suite d’une liquidation judiciaire. Leur
ambition : préserver I'dame du lieu tout en apportant leur
savoir-faire et leur créativité.

La boulangerie propose une fabrication traditionnelle
avec pains artisanaux et viennoiseries réalisés sur place
chaque jour. Les amateurs de douceurs peuvent
également découvrir une large gamme de patisseries
orientales, spécialité appréciée de la clientéle. L'équipe
réalise aussi des créations originales en trompe-I'ceil,
mélant technique et esthétique.

Lors de la prise de la photo d’inauguration, Michel VIDY
était également présent. Figure historique des lieux, il
représente une partie importante de I'histoire de cette
boulangerie familiale. Ses parents avaient acheté le
commerce en 1964. Avec son frére, il y a travaillé a partir
de 1980, consacrant 44 années a faire vivre cette maison
emblématique. En 2008, I'établissement avait ensuite
été repris par les époux POUSSARD.

CCAS

hvd

Cuisiner ensemble pour mieux manger_l

Le CCAS de Mainvilliers s'associe a Soli-bio

Des ateliers cuisine intergénérationnels
pour promouvoir une alimentation saine,
équilibrée et conviviale

Le CCAS de Mainvilliers accompagne au quotidien des
personnes sur les enjeux d'une alimentation équilibrée
ou ne disposant pas des moyens nécessaires pour le
"bien manger". Les adultes parfois isolés, ne prennent
plus le temps de cuisiner pour eux. Les enfants
accompagnés dans le cadre du Programme de Réussite
Educative (PRE), quant a eux, méconnaissent certains
légumes et n‘ont pas l'occasion de cuisiner. Face a ce
constat, le CCAS a choisi d'agir en misant sur un levier
simple mais puissant : le plaisir de cuisiner ensemble
en partenariat avec I'association Solibio.

Des ateliers au coeur des saisons

Des ateliers de 3h sont organisés avec enfants et adultes.
Au programme : préparation, cuisson et dégustation
d'une entrée, d'un plat et d'un dessert, élaborés a partir
de fruits etlégumes de saison, cultivés en grande partie

par Soli-bio. Chaque participant repart chez lui avec ce
qu'il a cuisiné ; une facon de prolonger I'expérience au-
dela de I'atelier.

Au-dela des gestes culinaires, ces rencontres ont une
vocation pédagogique forte : comprendre le circuit "du
champ a l'assiette", apprendre a cuisiner de maniére
économique, et lutter contre le gaspillage alimentaire. La
visite du maraichage, prévue en juin, permettra d'aller
encore plus loin en connectant les participants a la réalité
de la production locale.

Mais I'enjeu est aussi humain. En réunissant des générations
différentes autour d'une casserole, ces ateliers créent un
espace d'échange, de transmission et de convivialité :
des ingrédients essentiels au bien-étre social.

Ce projet mobilise une équipe pluridisciplinaire : un
travailleur social du CCAS, une animatrice du PRE et un
cuisinier de Soli-bio. La salle des fétes de la ville accueille
les ateliers, tandis qu'un bus municipal est prévu pour le
déplacement au maraichage.



Romyns-Félix CHARON,
Adjoint au Maire,
chargé de I'Urbanisme
et des Grands projets

"Originaire du Gatinais, pére de deux enfants et grand-
pére de trois petits-fils, je réside a Mainvilliers depuis 33
ans. J'ai passé l'essentiel de ma jeunesse dans la ville
voisine, Lucé. Je garde des souvenirs émus de "guerre
des boutons revisitée" qu’'un animateur de Lucé nous
organisait dans la vallée des Vauroux. Moments épiques
au combien sympathiques. Aprés une vie professionnelle
riche en rencontre, en déplacement et en recherche, je
suis aujourd’hui retraité... Retraité a mi-temps.

J'entame mon 3™ mandat au sein de la mairie. Dans le
1er, jassumais la délégation culture et Michéle BONTHOUX
m’a confié la délégation URBA et ANRU au 2™ mandat
que je poursuis pour cette nouvelle mandature. J'avoue
avoir été dubitatif car trés éloigné de mes domaines de
compétences. Un challenge ? C'était sans compter avec
la qualité des femmes et des hommes, techniciennes et
techniciens qui ceuvrent dans ces 2 services. Des femmes
et des hommes (Charlotte, Cécile, Quentin, Victor,
Jérémy) qui savent faire preuve d’andragogie. D’excellents
herméneutes. Ainsi accompagné, j'ai développé, au fil du
temps, d’autres savoirs et compétences."

UN CHALLENGE ? C'ETAIT SANS.
COMPTER AVEC LA QUALITE
DU PERSONNEL DE CES SERVICES

"'organisation et 'aménagement spatial de notre territoire
releve de l'urbanisme, notion globale et plurivoque. Si la
question principale de l'urbanisme est simple, quelle ville
pour demain, la multitude des possibilités complexifie les
réponses. En effet, favoriser I'’émergence de projets
urbains intégrant les enjeux sociaux, économiques et
environnementaux demande réflexion.

Dans ce cadre nous avons fait le choix d'une dynamique
raisonnable (le bien-étre de chacun dans le respect de
tous) et raisonnée (étudier le champ des possibles pour
identifier la meilleure réponse). Nous rencontrons chaque
promoteur et engageons avec lui un débat contradictoire,
nous analysons chaque permis de construire et
envisageons les points positifs et négatifs. Ainsi, nous
sommes intervenus avec opiniatreté pour le 6 rue Pasteur,
nous avons eu des échanges tres constructifs avec
Intermarché concernant leur volonté d’agrandissement,
avec le groupe Thiriet pour un nouveau déploiement, avec

M. DE MONTGOLFIER pour inscrire dans I'histoire de la
ville le batiment du 171 rue de la République, avec Habitat
Eurélien pour Boisville 2, avec Nexity pour la tranche 2 de
la ZAC des Clozeaux, avec le groupe AXIOM pour la
transformation de la ZA du Vallier...

Concernant la révision de notre PLU, nous avons accordé
une place importante au patrimoine bati et paysager de
notre ville, avec la volonté de préserver et de valoriser
notre identité architecturale passée. Grace au concours
de 'ANRU nous pouvons entreprendre une modification
en profondeur de notre centre-ville. Suite a la démolition
du site de "la Banane", nous avons retenu le groupe Nexity
pour les lots AB C de ce foncier. Nous assistons maintenant
a la démolition des 4 tours. Quant au nouveau groupe
scolaire, la pose de la premiére poutre a été réalisée le 9
juillet 2025. Cette dynamique se poursuivra par les travaux
de réaménagement des espaces publics (courant 2026)."

"Avec une grande sérénité, indispensable a toute réflexion
et a I'objectivation. Le temps de l'urbanisme n’est pas le
temps d’un mandat et ce début de mandat poursuit les
projets engagés. L'urbanisme comme I’ANRU ne peuvent
s'exprimer dans un seul mandat. Les chantiers entrepris
marqueront durablement I'évolution de notre ville, tant
dans le domaine architectural, urbain que social."

Installé depuis le 20 mars 2026, le conseil municipal
de Mainvilliers est composé de 33 élus, dont 31issus
de la majorité municipale et de 2 de la minorité. Vous
trouverez dans cette rubrique des entretiens avec
vos représentants élus.



Tania JORGE,
Conseillere municipale
de la Majorité

"Je m'appelle Tania JORGE, j'ai 43 ans et je suis maman de
2 enfants. Installée a Mainvilliers depuis 2013, dans le
quartier Gambetta, je suis profondément attachée a cette
ville dans laquelle ma famille s’épanouit au quotidien.
Chartraine d’origine, j'ai grandi dans le quartier de la
Madeleine, un parcours qui m'a permis de garder un lien
fort avec le territoire et ses habitants. Depuis une dizaine
d’années, j'exerce le métier de conductrice de bus au sein
de Chartres Métropole Transports. Ce métier de terrain
m'a appris I'écoute, la proximité et le sens du service public.

J'ai souhaité rejoindre la liste de Michéle BONTHOUX car
j'ai a coeur de m'investir concrétement pour ma commune
et de participer activement a son évolution. Je suis
particulierement impliquée dans les commissions liées a
la petite enfance, a I'éducation, a la jeunesse ainsi qu’au
Conseil municipal des enfants. Ces thématiques me
tiennent a coeur car elles concernent directement I'avenir
de notre ville et le bien-étre des familles."

"Je porte un regard positif et encourageant sur I'’évolution
de Mainvilliers ces derniéres années. La ville a connu de
nombreux changements qui ont permis de moderniser
son cadre de vie tout en préparant l'avenir. La
déconstruction de "la Banane", par exemple, a marqué
une étape importante dans la transformation urbaine de
la commune. La création du nouveau groupe scolaire
illustre également cette volonté d’offrir aux enfants et aux
familles des équipements modernes.

Je suis également tres sensible aux investissements
réalisés en faveur de la petite enfance et de I'éducation.
La création de I'ALSH, la rénovation de plusieurs écoles
ainsi que celle du pble enfance-famille témoignent d'une
politique ambitieuse pour accompagner les familles et
améliorer la qualité des services proposés aux habitants.
Ce sont des projets concrets qui auront un impact durable
sur les générations futures.

En tant que conductrice de bus, un projet me tient
particulierement a cceur : la mise en place du BHNS (Bus
a Haut Niveau de Service) sur I'agglomération. Ce
dispositif représente une avancée importante pour les
mobilités de demain. Il permettra d’améliorer les
déplacements, de faciliter 'acces aux différents services
et de proposer une alternative plus pratique et plus
écologique a la voiture individuelle. Je suis convaincue
que ce projet contribuera a renforcer l'attractivité du
territoire et a améliorer le quotidien des habitants."

"Pour moi, étre élue signifie avant tout étre proche des
habitants, étre a leur écoute et porter leurs préoccupations.
Je souhaite établir une relation simple, accessible et
basée sur la confiance. Mon réle sera d'étre un relais
entre les habitants et la municipalité afin de faire remonter
les besoins.

Je crois beaucoup au dialogue et a la participation
citoyenne. Les habitants connaissent leur quartier, leurs
besoins et les difficultés qu'ils rencontrent. Travailler avec
eux, c'est construire des projets plus justes, plus adaptés
et plus efficaces pour tous."

C'EST CONSTRUIRE DES PROJET.
PLUS JUSTES, PLUS ADAPTES
ET PLUS EFFICACES POUR TOUS

TRAVAILLER AVEC EUX, .

"J'aborde ce début de mandat avec beaucoup
d’enthousiasme, de curiosité et un réel sens des
responsabilités. C'est une nouvelle expérience enrichissante
qui va me permettre de découvrir plus en profondeur le
fonctionnement d’une ville, ses rouages et le travail mené
au quotidien par les élus et les services municipaux.

Je souhaite rester fidéle a mes valeurs de proximité,
d'écoute et de simplicité. Mon objectif est de m'impliquer
avec sérieux et sincérité afin d’étre une élue disponible,
attentive et engagée au service des Mainvillois."



Economie sociale et solidaire

N

Un nouveau jardin partage

Cultiver ensemble, récolter des liens

Jardiner ensemble, créer du lien
social, étre un espace
intergénérationnel, devenir un pont
entre le quartier Bretagne et le reste
de la Ville de Mainvilliers : voila
quelques-unes des ambitions de ce
nouveau jardin situé derriere le 9
Bretagne et inauguré début avril.

D’une superficie de plus de 500 m?,
équipé d’'un point d’eau écologique
(citerne enterrée qui récupeére les
eaux de pluie), d'une cabane, d’'une
pergola et d’'une vingtaine de carrés
de jardin (dont un spécial PMR), ce
jardin a été intégralement financé
par Habitat Eurélien via I'exonération
de taxe fonciere sur les prorpiétés
baties (Etat).

Il sera animé au quotidien par les médiatrices sociales du 11, Espace
de Vie Sociale de Reconstruire Ensemble et par un animateur jardin

dédié. De nombreux partenaires sont d'ores et déja mobilisés : écoles
de la ville de Mainvilliers, foyer de personnes agées, centre de loisirs...

Ateliers de temps libre du CSE

Inscrivez-vous pour la saison 2026/2027 !

Tout au long de I'année, le CSE Jules Verne vous propose une large gamme d’activités culturelles accessibles a
tous les publics. Une inscription est valable de septembre 2026 a aoiit 2027, hors vacances scolaires.

Pour les enfants :
e Danse moderne

* Eveil corporel

¢ Piano

¢ Dessin

Pour les adultes :
e Biodanza

¢ Danse africaine
e Danse folk

e Dessin

* Gym douce

e Gym tonic
 Piano

e Pilates

* Qi Gong

¢ Renfo-stretch
* Sophrologie

* Yoga

e Zumba

Nouveauté de la rentrée:

e Cours de Yoga pour adultes le
mercredi de 18n30 a 19h30.

e Cours de dessin pour enfants et/ou
adultes le mercredi de 14h a 16h.

e Cours de Biodanza pour adultes le
jeudi de 15h30 a 17h.

Vous pouvez retrouver le programme
complet ainsi que les tarifs a I'accueil
du CSE Jules Verne.

Les inscriptions sont ouvertes du
lundi 15 juin (a partir de 13h30)
jusqu’au vendredi 19 juin, puis a
partir du Mardi 1¢* septembre pour
le reste de I'année.

Si besoin avant l'inscription, un
cours d'essai gratuit vous est
proposé. Les ateliers reprendront le
lundi 7 septembre.
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Journee de sensibilisation aux
cyberviolences a la Microfolie

Quand les éléves passent a l'action !

Le 4 mai dernier, la Microfolie a accueilli au centre socio-
éducatif Jules Verne, une action de sensibilisation aux
cyberviolences destinée aux éléves de CM2. Quatre
classes étaient réunies pour I'occasion : une école de
Chartres et 3 établissements de Mainvilliers, soit
plusieurs dizaines d'enfants engagés dans une démarche
de prévention concréte et adaptée a leur age.

Lintervention a été assurée par Aegis Civis, spécialisée en
cybersécurité et la prévention des violences numériques,
qui a proposé aux éléves des ateliers interactifs pour
mieux comprendre les mécanismes du cyberharcélement,
identifier les situations arisque, se protéger en sachant
comment réagir et alerter un adulte de confiance.

Cette action a pu voir le jour gréce au soutien financier
du Lions Club et d’ADPS d'Allianz, partenaires engagés
dans la protection des plus jeunes face aux dangers
du numérique. Une belle initiative qui rappelle que la
lutte contre les cyberviolences/cyberharcélement
commence deés le plus jeune age, et que c'est ensemble,
familles, écoles, associations et professionnels locaux,
que I'on construit un environnement numérique plus
sQr pour nos enfants.

Paroles d'élus

NS

Mainvilliers, Avec Vous

et Pour Vous

Merci!

Le résultat des élections municipales a confirmé une volonté
claire : poursuivre et amplifier I'action engagée pour
Mainvilliers. Nous tenons a remercier I'ensemble des
électrices et électeurs qui ont voté pour notre liste : vous
avez été plus de 80% a nous accorder votre confiance dés
le premier tour : Merci !

Nous mesurons pleinement cette responsabilité, notre
équipe renouvelée sera attentive a l'ensemble des
citoyennes et citoyens. Nous souhaitons également la
bienvenue aux représentants de Lutte Ouvriere et du Parti
des travailleurs.

Les élections ont imposé un temps d’arrét dans nos
possibilités d'expression, mais le nouveau Conseil municipal
s'est mis au travail dés son installation.

Mainvilliers est une ville dynamique, en constante évolution
qui nécessite un investissement de tous a tous les moments.
Nous agissons pour améliorer le cadre de vie, renforcer les
services de proximité et accompagner les grandes
transformations de notre commune. Ce dynamisme s'illustre
par divers projets structurants (le futur groupe scolaire, la
programmation des nouveaux logements sur le site de "la

Banane") mais également par notre volonté de faire de la
collectivité un lieu de vie apaisé et actif.

Ainsi, a I'approche de I'été, les semaines a venir seront
rythmées par de nombreux rendez-vous. Les fétes de la
Saint-Hilaire, de la mobilité, de la musique et le 14 juillet
seront l'occasion de nous retrouver et de partager des
moments conviviaux. Pour les plus jeunes, Anim'Vacances
proposera de nombreuses activités gratuites sur le stade
Coubertin. Pour ceux qui souhaitent profiter du calme, le
Bois du chateau vous permettra de vous ressourcer et pour
les plus actifs, 'ensemble des équipements sportifs présents
sur la ville seront a votre disposition.

L'été se terminera par le forum des associations le 5
septembre ol vous pourrez découvrir ou redécouvrir
I'engagement de nos bénévoles locaux et les activités qu'ils
vous proposent.

Nous vous donnons rendez-vous tout au long de la période
estivale et du mandat pour continuer, ensemble, a faire
grandir Mainvilliers, dans un esprit de proximité, de
dynamisme et de convivialité.

Bel été a toutes et a tous !

Vos élus de la majorité :
Mainvilliers, Avec Vous et Pour Vous.




Paroles d'élus

Défense de la population -
Mainvilliers : 100% services publics

Mainvilliers aux travailleurs ! Pas aux spéculateurs !

Pour la premiére fois, il n'y a pas d'élus de droite au conseil
municipal de Mainvilliers.

Rien ne devrait s'opposer a ce que l'unité du conseil
municipal se réalise pour en faire un point d’appui :

¢ Contre la politique capitaliste de Macron et les coupes dans
les services publics et les finances des collectivités locales

e Contre la politique d’épuration sociale et de spéculation
immobiliére imposée par Chartres Métropole qui frappe les
plus fragiles

Pourtant en mars, I'Echo républicain annonce la démolition
des 4 tours Tallemont qui représenteraient "La France
moche"... "Les élus ont d'ores et déja commencé la
réflexion pour I'apreés, ... Ce qui est certain, c'est que
I'aspect devra s'accorder a ce qui a été décidé en face,
sur les anciens terrains de la Banane."

Est-ce le role d'une municipalité de gauche de "s'accorder"
avec les promoteurs de Nexity pour détruire les quartiers
ouvriers au profit des spéculateurs ?

En 2018, les locataires de Tallemont interpelaient le maire
de Mainvilliers lors du plan de démolitions d’'HLM prévu
par '’ANRU :

"Habitants des quatre tours nous sommes la, mandatés
par 93 locataires, ... pour vous dire quelle est la vie dans
nos tours : sans eau chaude ni chauffage, avec de
I'humidité... avec des ascenseurs qui ne fonctionnent pas...
Nous sommes Iq,...pour que vous répondiez TOUT DE
SUITE, aux besoins urgents des habitants des 4 tours".
Cing ans plus tard 216 familles sont chassées.

2026 : les quatre tours seront rasées !

Le mandat qui m'a été confié est celui de la défense des
services publics, et en premier lieu celui de la défense du
logement social. Je mettrai tout en ceuvre, avec I'appui du
Parti des travailleurs, pour aider a la mobilisation unie pour
empécher que les terrains du quartier Tallemont ne soient
livrés aux spéculateurs et pour qu'ils soient consacrés
exclusivement a la construction de logements adaptés aux
revenus des familles ouvriéres !

René BORDET, élude la liste "Défense de la population -
Mainvilliers : 100 % services publics" liste soutenue par
le Parti des travailleurs.

Lutte ouvriere -le camp

des travailleurs

Lors du conseil municipal du 7 avril 2026, la nomination d'un
"référent défense" était soumise au vote. Voici le texte de
mon intervention avant le vote : "Certes, nous ne sommes
pas en guerre. En revanche, les propos récents du général
Mandon au congres des maires, disant qu'il fallait se préparer
a accepter le risque de perdre nos enfants, et de souffrir
encore plus économiquement (comme si on en bavait déja
pas assez comme ¢a !) me choquent profondément, en tant
que pére de famille. Nous n‘avons pas élevé nos enfants pour
les voir emmenés dans un nouveau conflit. C'est ce que nous
devons leur transmettre ; apprendre a ne pas se laisser
entrainer a mourir pour des intéréts qui ne sont pas les leurs.
Je vote contre la nomination d’un référent défense."

Comme disait I'écrivain Anatole France a propos de la
premiére guerre mondiale, "on croit mourir pour la patrie
mais on meurt pour les industriels." Cela est plus actuel
que jamais !

Aujourd’hui, en France, il manque des moyens dans les
hopitaux, dans les écoles, dans tous les services utiles a la
population, mais I'Etat trouve des milliards pour remplir les
poches des fabricants d’armes comme Dassault et Thales.
Le diesel a plus de 2 euros, des pleins hors de prix... c'est
aussi le jackpot pour TotalEnergies, qui a réalisé 5,8 milliards

de dollars de bénéfices sur les trois premiers mois de 2026,
soit 50 % de plus, comparé a I'année derniére.

Sa soif de profits va nous co(ter trés cher. En effet,
'augmentation du prix des carburants se diffuse a tous les
secteurs de I'économie, et tous les autres prix sont en train
de monter. A moins d’arracher 'augmentation des salaires
et leur alignement sur la hausse des prix, nous allons nous
appauvrir au rythme de I'enrichissement éhonté de Total et
de ses semblables.

Derriere les superprofits des capitalistes de I'armement ou
du pétrole, il y a aussi et surtout les larmes et le sang des
peuples d’Afrique et du Moyen-Orient. Pour eux, le prix a
payer, ce sont les guerres incessantes, des dévastations
inouies et des centaines de milliers de morts. Cela est le
résultat des manceuvres des puissances occidentales qui
n‘ont cessé de manceuvrer, diviser et dresser les peuples
les uns contre les autres.

Nous n‘avons pas a nous faire les relais de cette guerre.
Voter contre la nomination d'un référent défense, c'est
I'affirmer, et c’'est se préparer a refuser d'étre en rangs serrés
derriere nos exploiteurs.

Frédérick BASTIEN, conseiller municipal Lutte Ouvriére
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Mairie de Mainvilliers

Hotel de Ville - place du Marché

CS 31101 - 28305 Mainvilliers Cedex

02 37 18 56 80

Site : ville-mainvilliers.fr

Courriel : mairie@ville-mainvilliers.fr

Ouvert du lundi au vendredi 8h45-12h et 13h45-17h30
(jusqu'a 17h le vendredi)

- Direction des Services Techniques :

02 3718 56 43

Direction de la Vie Locale

129 avenue de la Résistance

Ouvert du lundi au vendredi 8h45-12h et 13h45-17h30
(jusqu'a 12h15 et 17h le vendredi)

- Secrétariat : 02 3718 37 20

- Culture: 02 3718 37 25

Bibliothéque municipale

Jean de la Fontaine

131 avenue de la Résistance

Ouvert mardi 15h-18h, mercredi 10h-12h et 14h-18h, jeudi
10h-12h et 15h-18h, vendredi 15h-18h,
samedi 10h-12h et 14h-17h

02 37218457

Direction enfance / famille
129 avenue de la Résistance
- Service éducation : 02 37 18 56 46
- Secrétariat: 02 37 18 37 21

Pole enfance-famille

133 avenue de la Résistance

Ouvert du lundi au vendredi 7h30-18h30
- Accueil : 02 3718 54 47

- Relais Petite Enfance :

06 16 335707 ou 02 371856 42

- Protection Maternelle et Infantile :

02 37 2185 21

Numeéros d’'urgence

SAMU : 15

Police-secours : 17
Sapeurs-pompiers : 18

Numéro d'urgence pour les
personnes sourdes ou
malentendantes : 114

Violences faites aux femmes : 3919
Allo Enfance Maltraitée : 119
Centre anti-poison : 02 41 48 21 21

0800 22 20 36.

0237201010

Synelva

- Dépannage électricité :
02 37 9180 20

- Dépannage gaz :

02 379180 23

Préfecture
02 37 27 72 00

Chartres métropole

Hotel de Ville - Place des Halles
28000 Chartres 02 37 23 40 00

- Pour les déchets, joindre
Chartres métropole au numéro vert

Conseil départemental
d’Eure-et-Loir

Point d’accés au Droit

Police municipale

127 avenue de la Résistance

Ouvert sur rendez-vous du lundi au vendredi

Horaires d'ouverture en période scolaire : le lundi

et le vendredi 13h45-17h, le mercredi 8h-12h

Hors période scolaire : le lundi et le vendredi 13h30-
17h30, le mercredi 8h30-12h

0237185570

Informez-nous avec le numéro citoyen :
02373643 81

Utilisez le "Numéro citoyen" de la Ville de Mainvilliers

lorsque les faits a signaler ne justifient pas un appel urgent
a la police nationale, ou bien en complément de l'appel
urgent pour donner l'information a la police municipale.

Foyer restaurant Marie-Héléne Foucart
3 rue du 14 Juillet

Ouvert du lundi au vendredi 7h30-17h (fermeture a 16h
le mercredi et le vendredi)

02 3718 56 84

Centre Communal

d’Action Sociale (CCAS)

125 avenue de la Résistance

Ouvert du lundi au vendredi 8h45-12h et 13h45-17h30
(ouverture a 10h le jeudi ; fermeture a 17h le vendredi)

- Secrétariat : 02 37 18 32 26

- Programme de réussite éducative : 02 37 18 30 58

Retrouvez le trombinoscope de tous les membres du

conseil municipal sur ville-mainvilliers.fr

Centre socio-éducatif
Jules Verne

137 avenue de la Résistance
0237232114

Piscine Les Vauroux,
espaces Aquatique

et Forme

1rue Salvador Allende
0235128810
piscine.lesvauroux@vert-marine.com

La Poste
135 avenue de la Résistance
02 37841370

5 rue du Docteur-Gibert a Chartres

CMeau (dépannage eau) : 021361673040

02 34 43 90 22

Horaires de tonte
En semaine : 8n30-12h et 14h30-19h30
Samedis : 9h-12h et 15h-19h

Dimanches et jours fériés : 10h-12h




Vie associative

APE Pierre de Coubertin |

AGIRabcd28]

L'APE de I'école Pierre de Coubertin
de Mainvilliers est une association
engagée et dynamique qui ceuvre
tout au long de I'année pour soutenir
les projets de I'école et renforcer les
liens entre familles, enfants et
équipe éducative.

Il'y a quelques semaines, nous
avons eu le plaisir d'organiser une
belle manifestation au Colisée, en
partenariat avec le CMHB (Hand
de Chartres), un moment convivial
et fédérateur qui a rencontré un
franc succes.

Nous vous donnons également
rendez-vous le vendredi 26 juin a
partir de 17h30 pour notre
traditionnelle féte de I'école, un
temps fort attendu par tous, placé
sous le signe du partage et de la
bonne humeur. Venez nombreux !

Rejoignez I'association !

A AGIRabcd28, étre bénévole c'est
s'impliquer pour un monde qui met
I'humain au cceur de notre société.

C’est agir dans les domaines de
|I"’éducation et du
social : soutien scolaire, parrainage
de jeunes dans leurs études, frangais
langue étrangére, rencontres
interculturelles, citoyenneté...

L'association générale des
intervenants retraités (AGIR) est

N

Mainvilliers |
Culture et
Loisirs

Inscription - réinscription.

L'association MCL propose tout au
long de l'année des activités
hebdomadaires : randonnée,
tarots, échecs, peinture, aquagym,
FITEO, aide a l'informatique,
dentelle aux fuseaux, danse,
scrabble, jeux a questions,
broderie-crochet-tricot, lecture,
chorale, pétanque et art floral. Des
sorties culturelles sont aussi
organisées : théatres, musées et
chateaux, etc. Cotisation : 23€
pour un individuel, 39€ pour un
couple sauf avis contraire de 'AGO
du 19 mai 2026.

Grande premiéere pour MCL : la
création d'un site web :

mainvilliers-culture-et-loisirs.fr.
Ce site, déja accessible, sera
opérationnel a compter du 1¢"juillet.

ouverte aux personnes de tout age,
elle est reconnue d'utilité publique.

Elle vous offre 'opportunité d'investir
votre expérience humaine et
professionnelle, en fonction de votre
disponibilité, au sein d'un groupe
convivial qui assure votre formation
et vous accompagne sur le terrain.
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APE Hugo-Zol

L'APE Hugo-Zola dresse le bilan de
cette année scolaire 2025-2026.
Une année riche en événements !

- Un concours de dessins par saison
+ Octobre : Boum d’Halloween et
partenariat avec la ferme de
Seresville pour une vente de
citrouilles

- Décembre : Box de Noél et
festivités de Noél

- Février-Mars : Grenier de Caroline
+ Avril : Tombola

- Mai : Vide-grenier

Nous sommes heureux de vous
inviter a féter cette belle année le
dimanche 14 juin a l'occasion de
notre Kermesse sur le theme de la
féte foraine !

Association Valentin Hau

L'association Valentin Hauy -
comité d’Eure-et-Loir existe pour
les personnes atteintes de
déficience visuelle.

Malvoyant, non-voyant ou
simplement envie de vous
engager? Le comité local agit
concretement : aide aux
démarches administratives,
conseils, mise a disposition de
matériel spécifique, atelier lecture
et randonnée hebdomadaires,
formation au téléphone/ordinateur/
matériel connecté... Et aussi du
lien, du partage.
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L'APE HUGO-ZOLA VOUS INVITE A

LA KERMESSE

DU GROUPE SCOLAIRE
HUGO-ZOLA
Dimanche 14 juin 2026 :
-14h00318h00- 2
dans la cour de I'Ecole Zola

Nombreuses animations pour s'amuser en famille !
Delicieuse buvette sur place pour régaler les grands
et les petits !
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Derniéere aventure : week-end de 3
jours autour de Blois
(champignonniére, souffleur de
verre, biscuiterie, chateau, balade
en caléche...) des souvenirs plein
le coeur. Rejoignez I'association,
bénéficiaire ou bénévole, vous étes
les bienvenus !

Bapama_|

Le BAPAMA un club de
badminton inclusif, innovant et
responsable !

Le BAPAMA permet au plus grand
nombre de pratiquer le badminton
a Mainvilliers, dans un cadre
chaleureux et accessible.

Fait rare, les volants sont fournis
gratuitement. Labellisé "Club
Inclusif", il réunit tous ses joueurs
sur le méme terrain, sans
distinction, propose en plus des
séances de handibad dédiées, et
organise un tournoi inclusif.

Le club dispose d’'une école de
badminton 3 étoiles FFBaD dés 3
ans, d’'un créneau Fit'Minton,
d’entrainements encadrés, et
d'équipes d’interclubs.

Engagé dans le développement
durable (EcoTournois, recyclage
des volants, médaille d'argent
"Bad Responsable" FFBaD), le
BAPAMA recherche sponsors et
partenaires. Rejoignez I'aventure !
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